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　東京、浅草出身。最大手企業研修専門会社で、企画から営業、マネジメント
をこなし、1993 年アメリカ、ニューヨークにて、人事コンサルティング会社を
設立。以来、3000 社以上にのぼる在米日本企業、日本国内の企業に社員研修と
人材育成のためのプロジェクトを提言。経営の高度化と人的資源の課題解決と
訴訟の未然防止などに大きく貢献してきた。米国ビジネス界で十数年にわたっ
て、在米の日系企業に数々の人事管理プロジェクトを提言し、日本企業の独自
性を尊重しながら世界標準の人事システムを導入させることに大きな役割を果
たしてきた。
　米国における新会社設立サポートや人事部アウトソーシングサービス、M&A 
サポート、給与サーベイや報酬戦略の立案、異文化研修など、多岐にわたるサー
ビスを提供している。クライアント企業は、大手商社、大手製薬、大手自動車メー
カー、大手サービス会社を中心に、食品、外食、流通、金融、IT と幅広く、業
界の特性とニーズを理解したコンサルティングにより絶大なる信頼を得ている。
　日本においては、国際化に向けたグローバルマネジメント研修、ペイ・フォー・
パフォーマンス制度の導入を実施している。
　著書に「世界で勝てるブランディングカンパニー」（ダイヤモンド社）、「新し
い「生き方」を手に入れるために自分の壁を超えた瞬間～ブレイクスルーした
女性起業家 20 人から学ぶ生き方 & 働き方」（Rashisa 出版）、「伸びる会社は月
曜の朝がいちばん楽しい」（アーク出版）がある。マスコミ各紙にて人事関連記
事を多数掲載中。
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現地法人のマネージメントは、社員が幸せに働ける組織作り！
現地社員と日本人駐在員のコミュニケーションギャップを
組織的な課題解決の観点から紐解きます！

グローバル人事戦略

エンゲージメントサーベイ・人事オーディット
従業員エンゲージメントサーベイの実施や社員の声を直接ヒアリングすることで、  
組織の現状とめざすべき方向性、具体的な改善施策を第三者視点で分析します。
「社員の心」がつかみ切れないと感じる経営・マネージメント層におすすめです。

人事制度設計
人事制度とは評価制度・等級制度・報酬制度の総称を表します。経営戦略の一部
としての人事制度、社員にとってやりがいのある人事制度へのアップグレードを、

現状の組織の状態に合わせて伴走型でお手伝いします。

雇用契約書、就業規則、JD作成やアップデート
日本人が思う以上に社員の業務やパフォーマンス向上に影響する、雇用契約書や
就業規則、ジョブディスクリプションの整備をサポートします。一方的に有利な

契約になっていないか等、毎年内容の見直しをサポートいたします。 

採用・解雇サポート
採用から解雇までを組織づくり、経営戦略としてサポートします。募集要項の作成
から実際の面接対応まで、英語・日本語を通じた戦略的なサポートを提供します。

所在地：〒108-0074 東京都港区高輪４丁目１０−１８ 京急第1ビル 13F
TEL:03-6555-4309　E-mail:info@culturia.co.jp　ホームページ　https://culturia.co.jp 

株式会社カルチャリア

海外現地法人のための

カルチャリア

すべて英語・日本語対応

日本企業の現地法人・現地子会社のグローバルマネージメントは

カルチャリアがサポートいたします！




